
Nous t’offrons:

Profil recherché :

Qualifications:

RECRUTE
AGENT(E) DE DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE 

LE CAPL

Être admissible au programme Emploi Été Canada 

Habilité(e) à intervenir auprès de clientèles vulnérables

Sens de l’initiative et des priorités 

Entregent, débrouillardise et autonomie 

Aimer travailler en équipe et en concertation 

Expérience dans le milieu communautaire (un atout)

FAIS-NOUS PARVENIR TON CV: 
capl.infos@gmail.com 

Tu as envie de travailler avec une équipe jeune et dynamique, au

service de la communauté? Tu aimes venir en aide aux personnes

autour de toi et tu débordes de créativité? Tu es la personne qu’il

nous faut! Nous avons 2 postes d’agent de développement

communautaire à pourvoir dans notre OBNL! 

Un poste de 35h/semaine pendant 12 semaines

Un salaire de 18.75$/heure

Un horaire flexible 

Un environnement de travail stimulant et inclusif 

Avoir étudié ou être étudiant dans un
domaine lié à l’intervention et/ou la relation
d’aide (éducation spécialisée, travail social,
sexologie, psychoéducation, etc.) 



Description du poste et des tâches

AGENT(E) DE DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE 

FAIS-NOUS PARVENIR TON CV: 
capl.infos@gmail.com 

Assister l’intervenant(e) en sécurité alimentaire dans

l’élaboration des menus de la semaines et l’animation des

cuisines collectives 

Recruter de nouveaux participants et bénévoles pour les

activités de l’organisme 

Entretenir le jardin et récolter les légumes et fines herbes 

Participer au dépannage alimentaire et à la distribution des

paniers de fruits et légumes 

Accomplir diverses tâches administratives (appels

téléphoniques, courriels, compilation des données de

participation, réseaux sociaux, etc.) 

Participer aux activités de l’organisme et s’assurer de leur bon

déroulement 

Accueillir, soutenir, écouter et référer les usagers 


